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Oalo: 22. juni 2021 
Saes nr.: 84.06.00.000-1-10 
SaBsbehandler: ibn/moz 

Notat 

Honorering veil valg 
Generelle bema:rkninger: 
Aftalen gaelder for medlemmer of valgsekretariatet samt ovrige medarbejdere 
der deltager i opgaver i forbindelse med valg i Albertslund kommune 

Flowering of valgkoordinator og dennes stedfortraeder sker efter anden aftale. 

Aftalen gaelder for alle dage, bade hverdage, lordage, son- og helligdage, 
seerlige fridage osv., som f.eks. 1. maj og 5. juni (grundlovsdag) og tilsvarende. 

Honorering of medarbejdere pA afstemningsstederne er opgavebestemt og 
uafhasngig of hvilken stilling den pagaeldende har normalt. 

a 	aflonningen gaelder bade ledere og medarbejdere pA afstemningsstedet og 
til finteellingen 
der udbetales ikke honorar for opgaver der ligger forud for valgdagen (evt. 
timer der indgAr i den almindelige arbejdstid) med undtagelse of pkt, 4 i 
dette notat 

o 	den fintaellingsansvarlige modtager et honorar for opgaven pA valgdagen, 
da den fintaellingsansvarlige er den sidste der gar hjem pA valgnatten 
ovrige ledere i Okonomi & Stab modtager som udgangspunkt ikke honorar 
for deres opgavelosning i f.t. valgopgaven 

Deltagelse i valgarbejdet skal vaere aftalt med naermeste leder og vaere 
foreneligt med driften. 

Safremt en leder giver en medarbejder, for hvem der skal indkaldes vikar, lov til 
at deltage i valgarbejdet, afholder lederen selv udgiften til vikaren. 

Der henvises i ovrigt til droftelserne pa modet i Styregruppen for valg, om 
evaluering of honoreringsaftale samt overarbejdsaftale mm., den 28. oktober 
2019. SBsys sag nr. 84.00,00-A21-1-18. 

Alle belobene er angivet i nutidskroner. 

Alle der deltager i et of valgene modtager et of de naevnte honorarer og Bette er 
afregningen for hele opgaven. Dvs. der er ikke afspadsering el. lignende for de 
timer der ligger udenfor normal arbejdstid. 

Flonoraret daekl<e alle udgifter forbundet med opgaven, f.eks. transport og 
telefon osv. 

Der henvises i ovrigt til Albertslund Kommunes valgportal pA Intranettet. 

Denne aftale er indgaet i henhold til: 
• Faellesaftale om Ny Lon 
• Fa?Ilesaftale om lokal londannelse. 
• FaeIlesaftale om lokal londannelse for det tekniske omrade. 
• Aftale om lokal londannelse for Sundhedskartellets omrade. 

I. Honorering ved valg- og afstemninger for medarbejdere pA 
afstemningsstederne pa hverdage 

Holdledere/holdlederassistenter vil modtage et honorar pA 4.000 kr. + 2.000 kr. 
for ansvar og ekstraopgaver. 
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Administrative deltagere vil modtage et honorar pa 2.000 kr. 

Valgsekretariatet vil modtage et honorar pa 3.000 kr. + 1.000 kr. for ansvar og 
ekstraopgaver.'/2 

2. Honorering ved vaig og afstemninger pa lordage, son- og helligdage 
samt saarlige fridage (Se bemeerkning under punktet Generelle 
bemaerkninger) 

Holdledere/holdlederassistenter vil modtage et honorar pa 5.900 kr. + 2.000 kr. 
for ansvar og ekstraopgaver. 

Administrative deltagere vil modtage et honorar pa 5.900 kr. 

Valgsekretariatet vil modtage et honorar pa 5.900 kr. + 1.000 kr. for 
ekstraopgaver. 

3. Fintwlling — alle dage 

Finta?Ilingsansvarlig (Lederen of Okonomiafdelingen) vil modtage et honorar pa 
3.000 kr. for deltagelse pa valgnatten 

Holdledere for fintaJllingshold vil modtage et honorar pa 2.100 kr. for den 
samlede fintaellingsopgave 

Administrative finta llere, der deltager i den samlede opgave pa valgaften vil 
modtage et honorar pa 1.500 kr. 

Der udbetales ikke honorar for fintaelling indenfor normal arbejdstid. Ved 
fintzelling ud over normal arbejdstid aftales evt. honorering saerskilt. 

4. Ovrige medarbejdere 

Der udbetales et honorar pa 2.000 kr. 

Ovrige medarbejdere er f.eks. ansvarlige for konkrete enkeltopgaver, sa som 
den ansvarlige for bespisning/forplejning og den ansvarlige for opsaetning og 
etablering of afstemnings- og finta Ilingssteder. 

Opgaven loses primaert indenfor normal arbejdstid. 

Lobetid og genforhandling 

Opsigelse of aftalen kan normalt ske med 3 maneders varsel. 

Varslet forla ngelse med 3 maneder forud for en kendt valgdato. (Betyder at 
opsigelsesvarslet max kan va=re 6 maneder) 

Si4e 2 of 3 
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Joan Bendiksen, valgkoordinator Dansk Socialradgiver • e;;,, g 25-6. 2021 

 

Aftalen er underskrevet of nedenstaende organisationer 

Fq( A)Ibertslund Kommune 	 Organisationer 

JaneAe ~arsen),Ieder ~Mr-a 
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Dansk MagiSterforenipg 

Landsforeningen of Social paedagoger (LFS) tiltraeder hermed ovenstaende 
aftale om honorering ved deltagelse i opgaver i forbindelse med valg i 
Albertslund Kommune 

Dato: .10.11 
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